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YONETMELIK
PERSONEL CALISTIRILMASINA DAYALI HIZMET ALIMLARINDA UYGUN
GORUS ALINMASI, GOREVLILERIN SORUMLULUKLARI iLE
YAPTIRIMLAR HAKKINDA YONETMELIK

Amacg

MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin amaci; 4/1/2002 tarihli ve 4734 sayili Kamu Ihale Kanununun
62 nci maddesinin birinci fikrasinin (e) bendinin (1) ve (2) numarali alt bentleri kapsaminda
gerceklestirilecek personel galistirilmasina dayali hizmet alimlarinda ihaleye ¢ikilmadan 6nce
uygun goriis alinmasina, sorumluluklara ve uygulanacak yaptirimlara iliskin usul ve esaslari
belirlemektir.

Kapsam
MADDE 2 — (1) Bu Yo6netmelik;

a) Uygun goriis alinmasi agisindan; 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve
Kontrol Kanununa ekli (I), (II) ve (IV) sayil1 cetvellerde yer alan idareler ile bunlara bagli doner
sermayeli kuruluslar, 8/6/1984 tarihli ve 233 sayili Kamu Iktisadi Tesebbiisleri Hakkinda Kanun
Hiikmiinde Kararnameye tabi kamu iktisadi tesebbiisleri ve bagli ortakliklar: ve 24/11/1994
tarihli ve 4046 sayili Ozellestirme Uygulamalar1 Hakkinda Kanun cercevesinde dzellestirme
programinda bulunan ve sermayesinin %50’sinden fazlas1 kamuya ait isletmeci kuruluslari,

b) Sorumluluklar ve uygulanacak yaptirimlar agisindan; 4734 sayili Kanun kapsaminda yer alan
kamu idarelerinden, anilan Kanunun 62 nci maddesinin birinci fikrasinin (e) bendi kapsaminda
personel calistirilmasina dayali hizmet alimi ihalesi yapan idareleri,

kapsar.
Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik, 4734 sayili1 Kanunun ek 8 inci maddesine dayanilarak
hazirlanmstir.

Tanimlar
MADDE 4 — (1) Bu Yo6netmeligin uygulanmasinda;
a) Kamu idaresi: Bu Yonetmelik kapsamindaki kamu kurum ve kuruluslarini,

b) Uygun goriis kapsaminda ihaleye ¢ikilabilecek isler: Yardimci isler ile 4734 sayili Kanunun
62 nci maddesinin birinci fikrasinin (e) bendinin (2) numaral alt bendinde belirtilen isleri,

¢) Yardimet isler: 4734 sayili Kanunun 62 nci maddesinin birinci fikrasinin (e) bendinin (1)
numarali alt bendine gore belirlenen isleri, ifade eder.

Uygun goriis alinmasina iliskin esaslar

MADDE 5 — (1) 4734 sayil1 Kanunun 62 nci maddesinin birinci fikrasinin (e) bendinin (1) ve (2)
numarali alt bentleri kapsaminda personel ¢alistirilmasina dayali hizmetler (danismanlik hizmet
alimlar1 hari¢) icin ihaleye ¢ikilmadan 6nce;



a) 5018 sayili Kanuna ekli (I), (I) ve (IV) sayil1 cetvellerde yer alan idareler ile bunlara bagl
doner sermayeli kuruluslarca Maliye Bakanligindan,

b) 233 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname uyarinca yayimlanan Genel Yatirim ve Finansman
Programi Karari ¢er¢evesinde, 233 sayili Kanun Hiitkmiinde Kararnameye tabi kamu iktisadi
tesebbiisleri ve bagl ortakliklarinca Hazine Miistesarligindan,

¢) 4046 sayil1 Kanun g¢ergevesinde 6zellestirme programinda bulunanlardan sermayesinin
%50’sinden fazlas1 kamuya ait igletmeci kuruluslarca Ozellestirme Idaresi Bagkanligindan,
uygun goriis alinmasi zorunludur.

(2) 4734 sayili Kanunun 62 nci maddesinin birinci fikrasinin (e) bendinin (1) numaral alt
bendine gore belirlenen yardimci islere iliskin hizmet alimlarindan niteligi geregi sdzlesme
sliresi alt1 ay1 agmayan igler i¢in uygun goriis sart1 aranmaz.

(3) Uygun goriis vermeye yetkili idareler, uygun goriis verme yetkilerini gerektiginde her bir
idare veya kapsamdaki tiim idareler i¢in veya hizmet tiirleri itibariyla genel uygun goriis verme
seklinde de kullanabilir.

(4) 5018 sayili Kanuna ekli (I), (IT) ve (IV) sayili cetvellerde yer alan idarelerde yapilacak
ithalenin verilen goriise uygunlugunun kontrolii mali hizmetler birimleri tarafindan, 5018 sayili
Kanun kapsami disinda olan kamu idarelerinde, kurumun en yetkili organinca gorevlendirilecek
birim tarafindan yerine getirilir.

Sorumluluk ve yaptirnmlar

MADDE 6 — (1) 4734 sayil1 Kanunun 62 nci maddesinin birinci fikrasinin (e) bendi kapsaminda,
personel ¢alistirilmasina dayali hizmet alim1 ihalesine ¢ikilmamasi gerektigi hallerde ihaleye
cikilamaz.

(2) 5 inci maddenin ikinci fikrasinda belirtilen igler harig, bu Yonetmelik kapsaminda uygun
goriis alinmas1 gereken isler i¢in kamu idarelerince uygun goriis alinmadan personel
calistirilmasina dayali hizmet alimi ihalesine ¢ikilamaz.

(3) 4734 sayili Kanunun 62 nci maddesinin birinci fikrasinin (e) bendi uyarinca yapilan personel
calistirilmasina dayali hizmet alimi ihaleleri ¢ercevesinde ¢alistirilan personel ithale ve sdzlesme
konusu is disinda baska bir iste ¢alistirilamaz ve gorevlendirilemez.

(4) 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili Is Kanununun 2 nci maddesinin yedinci fikras1 hiikkmiine
aykirilik teskil edecek sekilde islem ve eylem yapilamaz.

(5) 4857 sayil1 Kanunun 3 iincli maddesinin ikinci fikrasinda belirtilen itiraz veya diger kanun
yollarina basvurulmasi zorunludur.

(6) Birinci, ikinci, tiglincii ve dordiincii fikralarda belirtilen kurallara aykir1 olarak islem ve
eylem yapilmasi nedeniyle idare aleyhine zarar ortaya ¢ikmasi halinde, olusan bu zararlar, bu
zarara neden oldugu tespit edilenlere riicu edilmek suretiyle tahsil edilir. Ayrica, bu kisiler
hakkinda uygulanacak ceza ve disiplin hiikiimleri sakli kalmak {izere, bu kisilere idarelerce, her
tiirli aylik, 6denek, zam, tazminat dahil yapilan bir aylik net 6demelerin bes kat1 tutarinda idari
para cezas1 uygulanir.

(7) Besinci fikrada 6ngoriilen itiraz veya diger kanun yollarina bagvurmayan kisilere idarelerce,
her tiirlii aylik, 6denek, zam, tazminat dahil yapilan bir aylik net 6demelerin iki kat1 tutarinda
idari para cezas1 uygulanir.

(8) Bu maddede belirtilen idari para cezalarina iligskin olarak 30/3/2005 tarihli ve 5326 sayili
Kabahatler Kanunu hiikiimleri uygulanir.

Yiirirlik



MADDE 7 — (1) Bu Yo6netmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.
Yiiriitme
MADDE 8 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.



